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Il 65(%) dei lavoratori

si aspetta che le aziende
contribuiscano attivamente
alla risoluzione di questioni
sociali come ad esempio

i cambiamenti climatici

e le disuguaglianze

Il 740/0 ritiene che,

come conseguenza della
maggiore automazione

delle attivita resa possibile
dalle tecnologie, le aziende
dovrebbero garantire loro un
maggior equilibrio tra vita
lavorativa e personale

Considerando quanto

appena detto, il 63 0/0
vorrebbe che le imprese

utilizzassero la redditivita
derivante dall’automazione
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La ricerca Future of Work condotta da Arup
per conto di Ricoh approfondisce in che
modo la tecnologia trasformera gli ambienti

di lavoro, anche sulla base di due aspetti
che saranno sempre piu fondamentali:
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collaborazione e sostenibilita.

Il 280/0 sarebbe disposto
a rinunciare al 10% del

proprio stipendio per
lavorare in una azienda che
si adopera per la societa

Tuttavia, i lavoratori
esprimono scetticismo nei
confronti dei buoni propositi
delle aziende.

Il 59/ ritiene che esse
utilizzeranno le tecnologie

per 'automazione delle
attivita con I’obiettivo
di migliorare i profitti

L.a collaborazione:

la chiave per affrontare i problemi
attuali della societa. Le aziende
che faranno leva sui benefici
offerti dalle tecnologie per dare un
contributo positivo alla comunita,
riusciranno a crescere

e ad attirare i migliori talenti.

Scarica il report al link www.ricoh.it/insights




